
독자 여러분의 소중한 의견이
 더 나은 <K-산업보건>을 만듭니다

다음 보기 중 직장인이라면 매년 의무적으로 이수해야 하는 ‘5대 법정의무교육’에 해당하지 않는 것을 골라주세요.

❶	 산업안전보건교육

➋	 개인정보 보호교육

➌	 직장 내 성희롱 예방교육

➍	 차세대 AI 인력 양성교육

<K-산업보건>을 읽은 소감과 궁금한 점을 알려주세요.

월간 <K-산업보건> 재미있게 보셨다면, 퀴즈에 도전하세요. 

Talk!

김민경 독자

‘근골격계 산재 인정기준 개정, 무엇

이 달라졌나’를 읽으며 너무 흔한 질

환이라 예방이 힘들고, 산재 건수도 

계속 늘어나는 것은 아닐까 생각했

습니다. 관련 문제를 상기시켜 주는 

의미 있는 기사였습니다.

신경린 독자

방사선 관련 정보는 현재 방사선사

로 일하며 익히 잘 알고 있는 내용이

었습니다. 그래도 <K-산업보건>을 

읽으며 오랜만에 누적선량 같은 개

념을 다시 생각해 볼 수 있어 좋았습

니다.

한용구 독자

원자력 발전소 몇 기를 더 짓느냐는 

질문 대신, 원전산업을 계속 이어갈 

사람을 확보하고, 성장시키고, 안전

하게 산업을 지켜내는 것 등에 대해 

생각하는 좋은 기회였습니다.
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Quiz

독자의견과 퀴즈에 참여해 주신 분들께는 추첨을 통해 스타벅스 기프티콘을 선물로 드립니다.(10명)
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