
독자의 소리 

7월호 독자평

올해로 60주년을 맞이한 산재보험제도 개선을 위한 내용들이 공감됩니

다. 산재보험 혜택이 특히 5명 미만 사업장에 적용이 안 되는 점 등 노동

자에게 불리하고 차별이 있다는 점을 이번 호를 통해서 알 수 있어 좋았

습니다.                                                                                  독자 이형철

산재보험이 도입된 지 60주년이 지났지만, 아직도 모든 노동자에게 보편

적으로 적용되지 않고 산재보험을 받기 위해 노동자가 직접 증거나 증언 

등 입증자료를 찾는 불편함이 있습니다. 행정편의주의가 아닌 산재노동

자 모두에게 공평하게 보상되어야 할 것이라 여겨집니다.       독자 성우득

직원들의 직무스트레스 및 감정노동평가 내용을 관심 깊게 읽었습니다. 

1년 이하 신입사원이 잘 적응하는지, 감정노동에 시달리지는 않은지 한 

사람씩 개별로 상담하는 시간을 가지고 살펴봐 주는 대한산업보건협회

가 되었으면 좋겠습니다.                                                       독자 공명희

드라마 <히어로는 아닙니다만>을 아주 재밌게 보았는데요. 소방관 노동

환경을 다양하게 분석한 칼럼을 통해 소방관 처우에 관심을 가지게 되었

습니다. 앞으로 드라마를 시청할 때 산업보건과 직업환경을 유의하며 시

청해야겠습니다.                                                                   독자 권은정

2024 대한산업보건협회 <K-산업보건> 만족도 조사

<K-산업보건>을 사랑해 주시는 독자 여러분 감사합니다. 

더 나은 양질의 콘텐츠를 만들기 위해 독자 대상 만족도 조사를 합니다. 

독자 여러분의 솔직한 의견은 향후 <K-산업보건> 제작 방향에 활용할 예정이며,

<K-산업보건> 성장에 중요한 디딤돌이 될 것입니다. 

만족도 조사에 참여해 주신 독자분께는 추첨을 통해 소정의 선물을 드립니다. 

참여 기간	 2024.8.20.(화)까지 

참여 방법	 QR 코드 스캔

소요 시간	 약 5분 내외

당첨 선물	 스타벅스 e카드 교환권(2만 원) 기프티콘 

당첨 인원	 20명 

만족도 조사 

참여 

독자 여러분의 소중한 의견을 들려주세요!
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