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한국의 산업보건 시스템이 
세계로 향합니다.

K-산업보건에 
세계가 주목하고 있습니다.

경제개발시대, 상대적으로 주목받지 못했던 
산업현장의 안전과 보건을 책임져 왔던 
대한산업보건협회

협회는 일하는 사람의 건강과 
안전한 작업환경을 위해 
최선의 노력을 해왔습니다.

협회는 이 같은 노력으로 
전문성과 우수성을 인정받았고, 
우리는 이를 K-산업보건이라고 
부르고 있습니다.

대한산업보건협회는 2024년 오송시대를 
맞아 산업보건 분야 뿐 아니라 
안전 분야까지 포괄하는 명실공히 
산업안전보건 종합서비스기관으로 
자리매김할 것입니다. 
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77년 역사를 토대로
산업안전보건 종합서비스기관으로 
자리매김 할 것입니다

회장 인사말

대한산업보건협회 회장

KIHA Chairman's Message

대한산업보건협회는 1947년 조선산업보건협회로 창립해 77년 역사를 가진 산업안전보건 분야 

종합서비스기관입니다. 급성장한 경제발전 속에서 국가의 산업안전보건을 책임져왔으며, 협회의 역사는 곧, 

대한민국 산업보건의 역사가 되었습니다.

협회는 산업보건의 허브(Hub)로서 선도적인 서비스를 제공해 전문성을 인정받았으며, 건강진단, 쾌적한 

작업환경 조성, 노동자의 건강을 관리하는 보건관리위탁업무 등을 수행하고 있습니다.

또한 K-산업보건을 블랜딩하여 대한민국 산업보건관리서비스를 상징하는 통합서비스를 추진하고 있습니다.

최근에는 ESG 안전보건경영방침을 선언하고, 모든 경영활동에 있어 고객과 직원의 안전보건을 최우선 

경영목표로 삼고 있습니다. 이를 통해 모범적인 안전보건경영을 추구하고 ESG경영을 실천하여 사회적 가치 

제고에 기여하고자 노력하고 있습니다.

이번 협회 창립 77주년은 협회의 시작을 다시 찾는 동시에, 오송시대를 앞두고 협회의 새로운 역사를 

만들어가는 첫발을 내딛는 의미를 갖고 있습니다. ‘우리가 가는 길이 우리나라 산업보건의 기준’이라는 

자긍심으로 지속적인 도전과 혁신을 통해 협회의 밝은 미래를 만들어 갈 것입니다.

아울러 지난 77년 역사 속에서 헌신과 노력을 다하여 주신 전·현직 임직원 분들과 협회와 함께해 주신 

모든 기관 및 단체, 고객분들께 진심으로 감사드립니다.
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일하는 사람의 건강과 
안전한 공간을 만들어 온 
대한산업보건협회의 시간

HEALTHIER WORK 
대한산업보건협회는 1947년 조선산업보건협회로 

출범해 국내 최초 전국 산업보건망을 구축하고 

대한민국의 산업보건체계를 책임져 왔습니다.

BETTER VALUE  
대한산업보건협회는 ‘일과 사람의 조화’를 통해 

노동자들의 삶의 질을 높이고, 

안전한 산업환경을 만들기 위해 앞장서 왔습니다.

SUSTAINABLE INNOVATION 
대한산업보건협회는 일과 사람을 잇고 더 나은 가치를 

실현한다는 사명으로 앞으로도 지속가능한 혁신을 위해 

최선을 다할 것입니다.
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Mission Vision

Value

전략방향

전략목표

우리는 노동자와 지역사회 
주민의 건강을 보호·증진하여 

삶의 질을 향상하고 
국가와 산업발전에 기여한다.

KIHA Mission & Value KIHA Vision 2025

전문역량
사회적책임

고객감동 변화혁신

Only One
Health Keeper

 KIHA 

지속적인 변화와 혁신을 통한 고객 감동, 바로 KIHA의 핵심가치입니다 전문성 강화를 통한 국가 산업보건체계 선도, KIHA의 나아갈 방향입니다
대한산업보건협회는 산업보건 분야의 전문역량을 기반으로 노동자와 국민의 건강 보호·증진에 기여하고 있으며,

지속적인 변화와 혁신을 통해 고객 만족도를 높이고, 나아가 사회적 책임을 다하고 있습니다.

사업경쟁력 강화와 내부역량 고도화를 실현하고 미래사회 변화에 적극 대응하며, 지속가능한 경영체계를 확립해 나갈 것입니다.

대한산업보건협회는 노동자의 ‘일하는 나이’를 건너뛰어 병에 걸리지 않고 건강하게 오래 사는 질적인 ‘장수’를 위해 K–산업보건을 바탕으로 

노동자 평생건강관리시스템을 구축, 진일보한 산업보건의 미래를 준비하고 있습니다.

미션 & 가치 비전 2025



9KIHA Highlight

숫자로 보는 KIHA

년

원

명

명

개

1947

212,245,000,000

1,914

2,829,621

7 14 5

2002-2023

48,000

대한산업보건협회는 1947년 11월 20일 조선산업보건협회로 

설립되어 77년 역사를 가진 우리나라에서 가장 오래된 

산업보건기관입니다.

산업보건의 산 역사인 협회는 산업현장에서 ‘일과 사람의 

조화’를 실현하기 위해 최선의 노력을 다해 왔습니다.

대한산업보건협회는 서울·경기·부산경남·

대구경북·광주전남·대전충남북·인천 등 7개 지부, 

14개 지역본부와 산하 5개 센터를 운영하고 

있습니다. 또한 보건안전연구원, 한마음혈액원, 

연수원 등 산하기관이 있습니다.

대한산업보건협회는 산업보건의 허브(Hub)로서 선도적인 서비스를 제공해 온 건강진단, 

쾌적한 작업환경 조성, 노동자의 건강을 관리하는 보건관리업무를 수행하고 있습니다. 또한 

노동자의 건강과 밀접한 사업장 환경 관리 업무와 노동자의 특성에 맞게 개선하는 컨설팅 

업무에 이르기까지 사업영역을 확대하고 있습니다.

이를 통해 2023년 매출액 2,000억 원을 달성하였습니다.

대한산업보건협회에는 현재 19개 지역본부·센터에 

1,914여명의 건강·산업분야 전문가가 노동자의 건강 유지와 

쾌적한 작업공간을 조성하기 위해 최선을 다하고 있습니다.

대한산업보건협회는 

국내 48,000개 사업장의 

100만 노동자의 건강과 

안전한 작업환경 조성을 

위해 노력해 왔습니다.

한마음혈액원을 통해 헌혈에 동참한 사람의 수가

2010년 14만 명을 돌파한 이후 지속적으로 증가하고 있습니다.

특히 코로나19 팬더믹에는 20만 명을 돌파하며 

혈액의 안정적인 공급에 기여했습니다.

협회는 헌혈문화 확산을 위해 지속적으로 노력하고 있습니다. 

153	 의사

566	간호사 

24	 산업위생관리기술사

414	 산업위생관리기사

18	 산업보건지도사

77	 분석사

239	임상병리사

71	 방사선사

25	 전문강사

327	행정
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1990-2009

2010-20191970-1989

1971	 -			청계상가	근로자복지의원	설립

	 -	6개	지역	복지의원	설립

1972	 -	근로자	특수건강진단	실시

1973	 	-	마산수출자유지역	집단보건관리	첫	시행

1974	 -		각	지역	복지의원,	산업보건서비스센터로	개편

1977	 -	계간		「산업과	보건」	발간(~78년)

1979	 	-		제9차	아시아산업보건학회(ACOH)	학술대회	및	총회	개최(서울)

1983	 -	특수건강진단기관	지정(노동부)

	 	-	보건관계자	직무교육대행기관	지정(노동부)

	 -	보건진단기관	지정(노동부)

1984	 	-	제1회	한·일	산업보건학술집담회(서울)

1987	 -	일반건강진단기관	지정(노동부)

1947-1969

1947	 -	조선산업보건협회	창립

1949	 	-	대한산업보건협회로	확대·개칭

1956	 -	장성광업소	작업환경조사

1960	 	-		「석탄광부의	노동생산성에	관한	기본조사	보고서」	발간

1963	 -	대한산업보건협회	재건총회

1964	 	-	대한산업보건협회	부속	훈련원	설치

1965	 -	직업병	무료	치료	실시

	 -	우리나라	최초	직업병	클리닉	설치

1966	 -	6개	지역	지부	결성

1967	 -		국제산업보건학회(ICOH)	가입

	 	-			「한국	사업장의	안전보건관리	실태조사	보고서」	발간

1968	 	-	시범지역	영등포산업보건서비스센터	개소

2010	 -		베트남	정부와	‘산업안전보건서비스	양해각서’	체결

2011	 -	노동조합	설립

	 	-	한마음혈액원,	국내	최초	‘헌혈기부권	사업’	시행

	 	-	소규모	사업장	안전지킴이	양성	교육기관	지정

2012	 	-	사이버캠퍼스(KIHA.campus21.co.kr)	개설

	 -		노사참여	개선활동	확대를	위한	노·사·정	

2013	 -	청렴이행	선포

2015	 -	통합산업보건정보관리시스템	운영

	 -	경영정보	ERP시스템	도입

2016	 -		건강진단	모바일	앱	Health	Keeper	구축

2018	 	-	교육기관	브랜드	KIHA	에듀센터	런칭

2019	 	-	한마음혈액원,	국가기반시설로	신규	지정

2020	 -	코로나19	비상경영체계	수립

	 	-		한마음혈액원,	코로나19	백신치료제	개발을	위한		 	

혈장	채혈	및	검사	최초	시행

2021 -	코로나19	예방접종기관	지정

	 -	‘2021	안전문화대상’	대통령	표창	수상

2022	 	-		예방	중심	중대재해	컨설팅	전담조직	‘중대재해예방실’	신설

	 -	오송	신사옥	기공식

	 	-	한마음혈액원	군포	신사옥	개소

	 	-		중대재해처벌법	시행에	따른	협회	안전보건관리	규정	전면	개정

	 -	ESG	혁신경영	노사	공동선언

2023	 -		고용노동부와	‘안전보건문화	확산’	협약

	 	-	행정안전부와	‘찾아가는	안전체험교실’	협약

	 	-		협회	역사	재정립(1947년	11월	20일로	창립기원	변경)

2024	 -		본부	오송	신사옥	이전

1991	 -		영세	사업장	무료	작업환경	개선	지도

1992	 	-	제1회	특수건강진단기관	정도관리	실시

1993	 	-		‘중소기업을	위한	산업보건관리’	국제학술대회(후원	ILO/WHO)

1994	 	-	한·중	간	산업보건	학술교류	시작

1995	 	-	외국인	산업연수생	건강진단	실시

1998	 	-		산업	및	환경보건	생물학적	모니터링에	관한	국제심포지엄	개최

1999	 -	본부	혜산빌딩	매입	이전

2000	 	-		대한산업보건협회	홈페이지(www.kiha21.or.kr)	개설

 -	종합건강검진	특수차량	운행	개시

2001	 	-	웹	기반	통합전산관리시스템(OHIS)	구축

2002 	-	협회	부설	한마음혈액원	개원

2008  -		산업환경연구원	중앙분석실,	

	 			무수프탈산과	무수말레인산의	측정·분석	국내	최초	성공

2020-2024

대한산업보건협회의 77년 역사는 
곧, 대한민국 산업보건의 역사이며, 
노동자의 건강과 안전한 작업환경이 
만들어지는 시간이었습니다.

KIHA History

KIHA 역사

양해각서 체결
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사회적 책임활동

   취약계층 건강돌봄 활동
•외국인 노동자를 위한 무료 의료서비스

•장애인·노인·소년소녀가장 등 취약계층 무료 건강검진

•플랫폼·프리랜서 노동자 건강지키기 캠페인   

   지역맞춤형 활동
•지역 주민을 대상으로 한 나눔상자 제작·배포

•�김장김치 지원, 농촌 일손돕기, 나무심기 등 지역사회 봉사활동

   산업보건문화 확산
•노사 협력 참여형 안전보건 서비스 개선 활동

•산재노동자 지원 활동

   후원금 모금 투명한 지원
•헌혈문화 확산

•혈액관리 시스템 구축

•후원금의 투명한 집행을 위한 노력

    (연 1회 재무보고 및 사업성과 보고, 4중 감사시스템 운영,

    후원자 모임(지역별, 연중) 활성화, 연 1회 패밀리데이 개최)

건강한 사회를 만들기 위한 
대한산업보건협회의 노력

대한산업보건협회는 ‘사회적 책임 실현을 통한 신뢰 구축’이란 비전 아래 ‘핵심사업 연계’, 

‘이해관계자 협력’, ‘지속가능 참여’ 세 가지를 사회공헌 활동의 원칙으로 수립했습니다. 

2023년부터 체계적인 사회공헌활동을 시작했습니다. 헌혈문화 확산을 모색하는 

‘혈액사업형’, 협회 설립 정신과 목적을 구현하는 ‘핵심가치지향형’, 사회공헌이 협회 

사업으로 이어지게 하는 ‘미래사업 발굴(연계)형’, 노동시장 변화와 대외관계를 고려한 

‘전략형’, 사회적 약자에 대한 ‘취약계층 봉사형’ 등 5개 분야로 유형화해 활동하고 있습니다. 

이와 함께 지역센터별 맞춤형 프로그램을 통해 지역 친화적 활동을 벌여나가고 있으며, 

이해관계자와의 소통과 협력을 통해 활동 범위를 확대하고 있습니다.  

대한산업보건협회는 후원금 모금을 통해 일과 사람의 조화를 

이루며 살아가는 미래를 만들어 갈 것입니다.

후원문의 및 상담

담당 : 대한산업보건협회 공익마케팅팀  T. 02-6918-2098

후원금 사용

찾아가는 안전체험교실 업무협약안전문화대상 대통령 표창 의정부송민학교 무료검진

혈액사업의 다변화를 통해 
안정적인 혈액수급과 

안전한 혈액공급기반 마련

일터의 건강한 성장과 
발전을 위한 지원

혈액 수급 환경 개선과 
정책의 변화를 

촉구하기 위한 활동

Corporate Social Responsibility

혈액관리시스템 운영 산업보건 문화 확산헌혈문화 확산

1
인터넷 홈페이지

https://kiha21.or.kr

2
기부와 후원 

페이지 접속

현금 후원 신청

물품 후원 신청

3
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일하는 사람의 건강을 지키고 
안전하고 쾌적한 공간을 만드는 일,

그것이 바로 
대한산업보건협회의 책임입니다.

•보건관리

•산업위생

•건강검진

•교육

•안전보건컨설팅
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Group Occupational 
Health Services

보건관리 종합적인 산업보건 업무 관리서비스 제공,
노동자에게는 건강한 노동환경, 
사업주에게는 법적 의무사항 이행

대한산업보건협회는 위탁 사업장을 대상으로 보건관
리 업무를 지도·지원해주는 고용노동부 지정 보건관리
전문기관입니다. 협회는 고용노동부 장관이 정하는 지
역의 상시근로자 300인 미만의 사업장의 보건관리업
무를 위탁받아 수행하고 있습니다.

KIHA Business

전문성을 기반으로 한 
사업장 보건관리위탁

대한산업보건협회는 1960년대부터 공단지역을 

중심으로 산업보건센터(당시 산업보건서비스센터)를 

설립해 보건관리업무를 수행해 왔습니다. 

1981년 제정된 산업보건법에 상시근로자 50인 이상 

사업장은 보건관리자와 보건담당자를 선임하도록 

하는 규정이 포함되었는데, 중·소규모 사업장은 법규를 

준수할 재정적·기술적 기반이 취약하고 행정기관도 

실질적인 행정지도와 감독에 어려움을 겪었습니다. 

이에 따라 정부는 1990년 집단보건관리체제 활성화를 

위해 보건관리위탁제도를 시행하였고, 1993년 협회가 

중심이 되어 보건관리전문기관 협의회를 설립, 사업의 

표준화, 산업보건 기술정보 자료 보급, 제도개선 등의 

활동을 수행했습니다.

255,727 

279,026 

436,478 

602,935 

560,509 

2007 2010 2015 2020 2022

명

노동자의
건강 증진

사업장 보건관리 
수준 향상

산업안전보건법에 
명시된 사업주 
의무사항의 효율적 
수행을 위해 보건관리 

업무 지원

계약 노동자
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   작업환경 및 작업관리

•작업환경관리실태 파악 및 작업장 순회점검

•작업환경측정 결과 사후 조치

•유해작업환경 개선 및 작업방법 지도

•MSDS 지도

•적절한 작업장 내 표지판 및 보호구 착용 지도

   응급처치 지도

•응급의료체계 구축(지정의료기관) 협조

•각종 사고 발생 시 신속한 응급처치를 위한 지도

•구급함 점검 및 관리 지도

보건관리 Group Occupational Health Services

KIHA Business

   건강관리 및 건강상담

•건강진단 관리

•건강진단 결과 설명·지도

•만성질환자 관리 및 일반병·직업병 유소견자 관리

•정기적인 건강상담을 통하여 질병 조기 발견

•건강생활의 실천 및 질병 외 예방에 관한 지도

•운동 및 영양, 식생활에 관한 지도

   보건교육

•정기안전보건교육

•채용시·작업내용 변경 시의 교육

•특별안전보건교육

•MSDS에 관한 교육·지도

   보건정보 관리

•노동자 보건관리현황 점검

•각종 통계작성 및 개선방향 검토

•산업재해 등 보건업무기록 작성 및 보고·관리

대한산업보건협회는 
보건관리전문기관으로 지정받은 
전국 19개 지역본부·센터를 중심으로 
보건관리위탁전문기관으로 
자리매김했습니다.
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Industrial 
Hygiene

산업위생

KIHA Business

대한산업보건협회의 산업위생 분야는 작업환경측정과 

안전보건진단, 근골격계부담작업 유해요인조사, 

실내환경측정 업무를 수행하고 있습니다. 

협회는 1968년 영등포산업보건서비스센터를 개설하고, 

작업환경측정과 개선 지원, 안전·보건환경 실태조사 등을 

진행했습니다. 1995년에는 노동부로부터 

작업환경측정 전문연구기관으로 지정받아 운영되었습니다. 

유해인자 측정과 
문제 개선을 통해 
쾌적한 환경 조성

근골격계 부담작업 조사
개선방안을 제시해

건강 장해 예방

신종 유해물질의 독성 
정밀분석

깨끗한 실내공기 관리

작업환경측정  2005-2022

근골격계부담작업 유해요인 조사  2005-2022

실내공기질측정  2005-2022

17,274 

19,354

23,574 

26,075 26,815 

286 

2,139  2,355 
2,633 2,622

2005

2005

2010

2010

2015

2015

2020

2020

2022

2022

2005

157 

3,084

34 

207 

2010 2015 2020 2022

38,806건

8,448 건

395,675 건

227

축적된 노하우와 과학적 분석방법으로
예측·인지·평가

1995년부터 모아온 빅데이터와 노하우

건강한 일터를 위해 빅데이터를 활용한 
작업장 유해인자 예측과 평가로 안전하고 쾌적한 
작업환경 조성에 최선을 다하고 있습니다.
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작업환경측정

대한산업보건협회는 작업환경 중 존재하는 소음, 분진, 유해화학물질 등

의 유해인자가 노동자에게 어떤 영향을 미치는지 측정·평가해 문제점을 

개선하고, 쾌적한 작업환경을 조성함으로써 노동자의 건강과 생산성의 증

진에 기여하고 있습니다. 

•측정대상 사업장 
   - 상시근로자 1인 이상 고용사업장

   - �소음, 분진, 화학물질 등 작업환경측정 대상 유해인자에 노출되는 

노동자가 있는 옥내외 작업장   

•측정내용 및 절차 

산업위생 Industrial Hygiene
 

KIHA Business

2단계

3단계

4단계

1단계 예비조사

유해인자 조사(MSDS, 현장점검) 및 측정계획 수립

작업환경측정

개인시료 포집(노동자 호흡기 위치에 기기 착용)
- �6시간 이상 연속 혹은 등간격으로 나누어 연속분리 측정

시료분석

시료물질별 분석방법에 따라 기기를 이용해 분석

결과보고서 제출

측정 완료일로부터 30일 이내 제출



25

산업위생 Industrial Hygiene

KIHA Business

실내공기질 측정

협회는 대중 및 공중이용시설, 학교, 사무실 등 1만 500개 시설에 대한 

종합컨설팅과 정부 및 대학기관 등과 연계한 실내공기질 관리 및 개선

을 위한 연구용역 수행, 쾌적한 실내공기질 조성을 위한 기초자료 및 기

술자료 마련 등의 업무를 수행하고 있습니다.

•사업대상 

    - �의료기관, 보육시설, 대규모 점포, 실내 영화 상영관 등 총 21개    

업종의 다중이용시설

    - �100세대 이상의 신축 공동주택(아파트, 연립주택, 기숙사)

    - �유치원, 초등학교, 중학교 및 고등학교

    - �산업안전보건기준에 관한 규칙 상의 사무실

    - �건축물(업무시설 포함), 공연장, 혼인예식장, 체육시설 등 총 6개 

업종의 공중이용시설

•사업내용

    - �다중이용시설, 학교, 사무실 등의 실내공기질 관리를 위한 컨설팅 

업무 대행

    - �실내공기질 측정 및 지속적인 전담 관리

    - �쾌적한 실내환경 조성을 위한 개선 활동 지원

실내공기질 측정 종합평가 | 전문위원 자문

환기상태 점검

공기질 관리 및 개선 조치

관할기관 결과보고

의뢰 | 상담 | 접수

근골격계부담작업 유해요인 조사

협회는 단순반복작업 또는 인체에 과도한 부담을 주는 작업에 노출되어 

발생되는 건강장해를 예방하기 위한 방안을 제시하고 있습니다. 반복적

이거나 부자연스러운 자세, 과도한 힘 소요 등의 유해요인을 제거하거나 

감소시키는 최적의 방안을 찾아 제공합니다.

•조사대상 
   근골격계부담작업을 하고 있는 사업장 

•조사 내용 및 절차

2단계

1단계 조사계획 수립 및 예비조사

공정 Layout 및 작업·작업자 특성 파악, 증상설문조사

표 제공 등

조사

- �작업현장 조사 : 비디오 촬영, 작업자와의 면담, 작업

설비 실측, 증상설문조사

- �작업분석 : 인간공학적 정밀평가 도구, 인체측정학

을 이용한 작업, 설비·동작분석 등

- �작업평가 : 인간공학적 위험도 평가, 인간공학적 위

험요인 파악 등

- 개선안 도출 : 인간공학적 작업환경 개선안 도출

결과보고서 제출

- 조사결과에 따른 사업장 후속조치

- 개선우선순위에 따라 적절한 개선계획 수립

- �예시 : 작업설비의 인간공학적 개선, 증상 유소견자

에 대한 건강증진 프로그램 추진 등

3단계

현장방문 예비조사

조사대상 방법결정
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Health 
Examination

건강검진 558,717

2022

명

489,740

403,083

287,867

196,747

특수건강진단진단에서 사후관리까지, 
체계적인 검진시스템으로 질병 예방

국내 최대 건강진단전문기관인 대한산업보건협회는 고
용노동부 지정 특수건강진단기관이자 국민건강보험공
단이 지정한 의료기관입니다.
협회는 노동자의 종합건강진단과 사후관리를 위한 체
계적인 시스템을 구축하고 있습니다. 특히 산업보건정
보시스템(OHIS)을 활용해 건강진단 자료DB(데이터베
이스)를 축적하고, 이를 통해 노동자 개인 건강관리를 
진행하고 있습니다.

202020152005 2010

KIHA Business

대한산업보건협회는 1963년부터 건강진단 활동을 

시작했으며, 1974년에는 산업보건서비스센터를 통해 

일반 및 특수건강진단 사업을 시작했습니다.

노동부로부터 1983년에는 특수건강검진기관으로, 

1987년에는 일반건강진단기관으로 각각 

지정받았습니다. 

협회는 전문성을 기반으로 보건 관련 업무지원, 검진 

관련 업무지원, 건강관리 및 상담 등으로 사업을 

확대하고 있습니다. 

건강한 일터
더 나은 미래, 소중한 희망

일정한 검사 시행
표적 질환 선별

질병 
조기발견·치료

산업보건정보시스템
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일반 건강검진

•대상 : 국민건강보험 가입자(직장·지역)
•주기 �
   - 노동자 : 사무직 1회/2년, 비사무직 1회/1년

   - 지역가입자 : 1회/2년

건강검진 Health Examination

  스마트건강관리시스템

�건강검진 개인표를 문자발송 시스템과 연동된 

Health Keeper 앱을 통하여 고객님께서 편하고, 

빠르게 검진결과를 확인할 수 있고, 최근 5회 건

강검진 결과를 조회하여 내 몸의 건강상태 추이를 

비교, 분석, 관리할 수 있습니다.

모바일 
문진 입력 

결과 전송 건강 관리

Health Keeper

함께 한다는 
아름다운 마음

사업자 결과서 조회

유해 물질 조회

사업자 결과서 문의

산업안전보건 법령

사업장 건강뉴스

공지사항

KIHA Business

배치전 건강검진

•�대상 : �신규채용 또는 작업부서 전환으로 
특수건강진단 대상 업무에 종사할 

노동자(면제대상 : 최근 6개월 이내 
당해 사업장 또는 당해 유해인자 배

치전 건강진단을 받은 경우)

•주기 : 작업부서 배치하기 전

특수건강검진(수시·임시)

•�대상 : �사업장 내 유해인자에 노출되는 업무
에 종사하는 노동자

•�주기 : �특수건강진단 대상 유해인자별 시기와 
주기에 따름

                 ※ 산업안전보건법 시행규칙 별표23

종합검진

•�대상 : �건강상태 사전 점검을 필요로 하는 
성인

•��주기 : �개인의 건강상태에 고려해 1~2년에 1회 
정도 권장

•�특성화 검사 : �유전자 분석, NK세포 활성도 검
사, 유전자 메틸화 암검사, 생체 

나이 측정, 가인패드, 파라옥소

나제, 스마트암검진, 펩시노겐

예방접종

•�성인예방접종 
   - �대상감염병, 인플루엔자, 파상풍·디프테리

아·백일해, 폐렴구균, A형간염, B형간염, 

수두, 홍역·유행성이하선염·풍진, 사람유

두종바이러스감염증, 대상포진, 수막구균, 

B형 헤모필루스인플루엔자

•�패키지접종 
   - �독감패키지 : 독감+자궁경부암, 독감+폐

렴, 독감+대상포진

   - �자궁경부암패키지 : 자궁경부암+A형감

염, 자궁경부암+대상포진, 자궁경부암+

폐렴, 자궁경부암+수막구균성뇌수막염, 

자궁경부암+Tdap, 자궁경부암+일본뇌염

외국인 검진 및 마약검사

•�대상 : �외국인노동자, 외국인 선원 및 방문
취업자 등

조선소 취업용 검진

•�대상 : 조선소 취업 희망자
•��검사 항목 : �혈액검사, 소음, 폐활량, 흉부 

X-Ray, 요추 등
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KIHA Edu-Center

교육 차별화된 교육브랜드 

KIHA에듀센터는 산업보건분야에 특화된 전문교육기관으로 
교육생 요구에 부합하는 다양한 프로그램을 개발하여 운영
하고 있습니다. 
에듀센터는 경쟁력 있는 교육시스템과 전문강사 및 운영진
을 보유한 전국 조직으로, 교육을 통하여 산업재해 예방 및 
안전한 근무환경을 조성하기 위하여 최선을 다하고 있습니
다.  또한 산업보건 정보 제공 등 다양한 혜택의 서비스도 제
공받을 수 있습니다.

KIHA Business

전국 최우수 교육전문기관

대한산업보건협회는 1966년 국립보건원의 위촉을

받아 보건관리자와 보건관리요원의 교육을

담당했습니다. 이에 따라 1967년 산업보건훈련원을

설치했고, 보건관리자와 보건관리요원을 대상으로

한 직무교육을 실시했습니다. 잠시 중단되었다가

1983년부터 노동부로부터 직무교육기관으로

재지정받아 보건관리자 직무교육을 진행했습니다.

1990년부터는 산업보건의와 보건관리자 직무교육을

협회에서 담당하게 되었으며, 2000년대에는

사업장 내 안전보건교육기관으로 지정받은데 이어

안전보건관리책임자교육도 시행하는 등

교육훈련 영역이 확대되었습니다.

2018년, 협회는 산업보건교육 전문기관의 이미지를

강화하기 위해 KIHA 에듀센터를 론칭하였으며

기관인증에서 잇따라 최고등급을 받으며 

전국 최우수 훈련기관임을 입증했습니다.

36,797 

28,047 

19,807

11,452 

2,471 

2017 2018 2019 2020 2021 2022

82,070 명수강 교육생

교육니즈 파악
고객사 및 교육대상자
미팅을 통해 요구 파악

과정설계
주제선정, 기초조사 직무분석, 

교육대상자 분석을 통한 과정 개발

교육진행
사전협의에 따른 교육장 세팅 및 교육

사후관리
학습성과 설문지 분석

우수사례 공유, 차기 교육 반영
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  집체교육 및 실시간 비대면 교육

•직무교육
  - 안전보건관리책임자 교육(신규/보수)   

  - 보건관리자 교육(신규/보수)  

  - 보건관리전문기관 종사자 교육(신규/보수)  

•전문화교육
  - 재해자 구조 및 응급처치 전문가 

  - 근골격계질환 예방관리 전문가 

  - 보건관리자 의사직종 전문교육

  - 건강증진 프로그램 실무

  - 위험성평가 전문가

  - 특수건강진단기관 종사자 전문교육

   인터넷교육

•정기교육
•관리감독자 교육
•채용 시 교육 및 작업내용 변경 시 교육
•특별안전보건교육
  - �허가 및 관리대상 유해물질의 제조 또는 취급작업

  - 밀폐공간작업 등 

교육  KIHA Edu-Center

KIHA Business

   우편교육

•관리감독자 교육

   맞춤형교육

•직무 교육
•전문화 교육
•관리감독자 교육
•정기안전보건 교육 등

  - 중대재해처벌법과 직업성 질병의 이해 

  - 산업환기

  - 질식재해예방

  - 호흡기 보호 프로그램

  - 청력보존프로그램 등

•관리감독자 교육(제조업/기타사업/건설업) 
•위험성평가 담당자 교육(제조업/서비스업)
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Safety and Health
Consulting

안전보건컨설팅

KIHA Business

대한산업보건협회는 일하는 사람의 생명을 존중하고 

사업장의 안전보건 이슈 및 문제에 대한 솔루션을 

제공하는 컨설팅과 진단업무를 진행하는 전담부서를 

신설했습니다. 

산업위생관리기술사, 기계안전기술사, 산업기계기술사, 

건설안전지도사, 인간공학기술사, KOSHA-MS 심사원, 

산업위생관리기사, 산업안전기사, 화공기사, 

건설안전기사, 소방기사 등 전문자격을 갖춘 컨설턴트가 

배치되어 안전보건컨설팅을 수행하고 있습니다.

중대재해예방 및 안전보건컨설팅 
전담부서 운영

안전보건컨설팅 리스트 

협회의 컨설팅은 사업장의 요구 목적에 따라 맞춤
형으로 진행하고 있습니다. 특히 중대재해처벌법 시
행으로 안전보건관리체계 구축의 중요성이 대두됨
에 따라 사업장 특성에 맞는 내부지침 및 매뉴얼 등
의 적정성과 현장의 작동성 및 연계성을 확인하고, 
개선안을 도출하여 사업장의 대응이 가능할 수 있
도록 지원하고 있습니다.

•중대재해처벌법 대응 체계구축 및 이행점검

•위험성평가

•화학물질 위험성평가

•작업환경 개선

•국소배기장치 관련

•밀폐공간작업 위험예방

•소음노출 관리 및 개선

•직무스트레스 및 감정노동 관련

•노동자 건강관리 및 기업 건강관리 관련

•안전보건공단 대·중소기업 상생협력사업  

   - 위험성평가  

   - 근골격계유해요인조사  

   - 밀폐공간작업관리  

   - 화학물질 위험성평가 등

•사업장 요구 사항 및 목적에 따른 컨설팅 수행

컨설팅 요청

컨설팅 계약 

컨설팅 수행 협의 
및 일정 조율 

사업장 요구사항 
및 현황 파악 

제안서 및 
견적서 제출

컨설팅 수행

컨설팅 보고서 
작성 및 제출

1

4

5

2

3

6

7

컨설팅 진행 절차
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안전보건컨설팅  Safety and Health Consulting

KIHA Business

 �위험성평가 컨설팅

중대재해가 발생하지 않도록 주요 유해·위험

요인을 파악하고, 그에 따른 개선방안을 도출

하며, 노동자 참여 활성화를 위한 교육 및 위

험성평가 체계 구축을 진행함으로써 사업장

에 맞는 위험성평가가 될 수 있도록 컨설팅을 

제공합니다.

 �작업환경 개선 컨설팅

작업장 환경의 유해·위험요인(분진, 소음, 화학

물질 등)에 대한 측정 및 평가로 적절한 대책

을 제공하고 작업환경 개선으로 노동자의 건

강과 안전 그리고 생산성 증진에 기여합니다.

 �중대재해처벌법 관련 
안전보건관리체계 구축

중대재해처벌법의 시행으로 안전보건관리체

계 구축의 중요성이 높아졌습니다. 사업장에서 

P-D-C-A(Plan-Do-Check-Action)가 가능

한 체계 구축을 통해 전사적인 안전보건활동

이 가능하도록 컨설팅을 제공합니다.

 �중대재해처벌법 관련 
안전보건관계법령 이행점검

중대재해가 발생되지 않도록 안전보건관계법

령(중대재해처벌법 및 산업안전보건법 중심)

의 이행상황을 점검하고, 사업장에서 개선이 

필요한 사항을 찾아내 대응방법을 제안합니다.

 �밀폐공간작업 위험 예방 컨설팅

사업장 내 질식사고 우려가 있는 장소 점검과 

밀폐공간에서 작업시 지켜야 하는 절차 및 방

법에 대한 밀폐공간프로그램을 설계하고, 안

전·보건관리자, 관리감독자의 역할을 명확히 

규정해 질식사고 예방방법을 제안합니다.

 �국소배기장치 정밀 평가 및 개선

국소배기장치를 정밀 평가해 사업장에서 발생

하는 관리대상 물질, 유해 화학물질로 인한 건

강장해를 예방하고, 공정의 특성을 반영한 대

책을 수립해 제안합니다.

 �소음노출 관리 및 개선

소음성 난청 예방을 위해 작업환경측정, 특수

건강진단 결과 등을 활용한 통계분석자료와 

노이즈 맵(Noise Map) 작성을 통하여 작업 

중 노출되는 소음 수준과 소음원을 명확히 파

악함으로써 공학적·관리적 개선 대책방안을 

제시합니다.

 ��화학물질 위험성평가 컨설팅

화학물질의 급성 및 만성중독으로 인한 직업

병 발생을 줄이기 위해 화학물질 위험성평가

를 실시하며, 화학물질관리 체계 구축을 통

한 현황파악 및 관리 방안을 제시합니다. 사

용하고 있는 화학물질의 건강유해성을 분석

하고 조치사항을 제안합니다.

 �노동자 건강관리 및 기업건강증진지수

기업건강증진지수(EHP:Enterprise Health 

Promotion Index)는 노동자의 건강에 관한 

요구도와 활동도를 프로그램으로 조합해 해당 

기업의 건강증진 수준을 계량화한 평가 도구입

니다. 건강수준을 한눈에 파악하고, 건강활동

의 우선순위를 도출할 수 있으며, 건강 잠재 

위험도를 평가할 수 있습니다.

 �직무스트레스 및 감정노동 평가

노동자의 스트레스는 관리가 필요합니다. 직

무스트레스 및 감정노동에 따른 건강 문제가 

발생한 노동자를 조기에 발견, 사업장 현황과 

특성을 감안한 대응 조치를 수행할 수 있도록 

대안을 제시합니다.

 대·중소기업 안전보건 상생협력사업

모기업과 협력업체가 자율적으로 협력하여 

중대재해를 감축하기 위해 노력하고 정부가 

안전보건에 관한 성공적인 자율 상생협력모

델이 구축되고 확산될 수 있도록 지원하는 사

업입니다. 상생협력활동 매칭지원 사업에서 

화학물질 위험성평가, 근골격계질환 작업개

선, 밀폐공간작업 위험예방 등의 과제 수행이 

가능합니다.

대한산업보건협회는 2022년 
중대재해처벌법 시행에 따라 사업장 
맞춤형 컨설팅을 진행하고 있습니다.
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산업보건의 길을 만들어 온
KIHA

대한민국 산업보건의 길을 만들어 온 대한산업보건협회는

전문 연구기관을 통해 산업보건의 미래기술 개발을 

주도해 나가고 있습니다.

한마음혈액원은 국가기반시설로 국가 혈액사업을 

수행하는 공공단체이며, 국내 혈액사업을 다변화하고 

안정적인 혈액수급과 안전한 혈액공급을 위하여 

2002년 5월에 개소하였습니다.

•보건안전연구원

•한마음혈액원

•연수원

•조직도
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Health and Safety 
Research Institute

보건안전연구원

KIHA Business

산업보건안전 분야 최고 수준의 연구기관

보건안전연구원은 산업보건 및 안전분야의 다양한 연구
를 수행하는 기관으로서 새로운 보건안전 분야의 패러
다임에 대응하고 보건안전 분야의 가치 창출과 미래 신
성장 분야 발굴 및 빅데이터, 스마트 기술 등을 활용한 
연구활동을 수행하고 있습니다.

   산업보건안전정책연구
•산업보건안전제도 관련 연구과제 수행

•연구과제 관리

•조사·통계 보고서 발간

•기타 산업보건안전 관련 연구에 관한 사항

   직업건강 및 환경연구 
•직업건강 및 환경관련 연구과제 수행

•조사·통계 보고서 발간

•기타 직업건강 및 환경 관련 연구에 관한 사항 

   직업안전연구
•직업안전 관련 연구과제 수행

•조사·통계 보고서 발간

•기타 직업안전 관련 연구에 관한 사항 

   학술제 및 세미나
•�산업보건학술제

•산업안전보건의 달 세미나

•보건안전 관련 학회 발표 및 세미나 등

산업보건안전의 미래, 연구개발의 산실

1989년 중앙산업보건센터 중앙분석실험실로 

시작한 보건안전연구원은 1993년 산업보건연구소로 

확대 개편된 후 1994년과 1999년에 각각 

유해인자별 작업환경전문연구기관과 유해인자별 

특수검진전문연구기관으로 지정되었습니다.

2004년 산업보건환경연구원을 거쳐 2024년 

보건안전연구원으로 재편되었고 직업건강환경연구실 

산하에 연구1국과 연구2국으로 구성되어 있습니다. 

보건안전연구원은 중대재해처벌법 등 변화하는 

보건안전환경에 적극 대응하기 위해 연구노력을 

기울이고 있습니다.
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Hanmaeum 
Blood Center

대한산업보건협회 한마음혈액원

KIHA Business

양질의 혈액 공급·국내 헌혈문화 정착 선도

한마음혈액원은 서울, 경기, 인천 및 대전 지역에 헌혈카
페 20곳과 헌혈버스 12대를 운영하고 있습니다. 
혈액원은 대한산업보건협회의 전국적인 조직·인력·경험
을 기반으로 체계적인 헌혈운동을 실천하고 있습니다.

   안정적인 혈액 수급을 위한 헌혈문화 정착
•헌혈카페와 헌혈버스를 통한 혈액 수급 

   (단체, 기업, 기관 대상 헌혈)

•국내 최초 기부권 도입 

   (헌혈자 명의로 기부단체에 기부금 전달)

•문화행사 등과 연계한 헌혈 동참 이벤트 

   (온·오프라인 홍보활동 진행, 한마음 서포터즈 운영)

   안전한 혈액 관리
•�혈액제제 품질관리 시설기준(GMP)을 갖춘 시설을 

통한 안정적인 혈액관리

   적재적소 혈액 공급
•공급 병원을 통한 안정적 혈액 공급

국가 혈액사업을 수행하는
중요한 국가적 보건인프라

대한산업보건협회 부설기관인 한마음혈액원은 안정적인 

혈액수급과 안전한 혈액공급을 위해 보건복지부의 설립 

승인을 받아 2002년 문을 열었습니다. 2006년 우수검사실 

신임인증심사를 통과하고 2018에는 식품의약품안전처로부터 

혈액제제 GMP 적합 인증서를 취득했으며, 2020년에는 

코로나19 혈장치료 혈액선별검시기관으로 지정되기도 

했습니다.

혈액원은 2013년 병무청으로부터 공공단체로 지정된 데 이어, 

2019년에는 법에 근거한 국가기반시설로 지정된, 중요한 

국가의 보건인프라입니다.

2021년 군포 신사옥으로 이전한 혈액원은 국내 최초로 

핵산증폭, 면역, 생화학 장비를 연결한 최첨단 통합 자동화 

시스템 및 최신의 혈액제제 품질관리 시설기준(GMP)을 갖춘 

시설로 혈액관리체계를 재구축 했으며, 국가 혈액사업의 

발전과 건강한 헌혈문화 정착을 위해 노력하고 있습니다.

혈액원 캐릭터 마로



Network KIHA Business

Hotel Chiaksan

연수원

인재개발과 학술활동이 
시작되는 곳

주소 : 강원도 원주시 소초면 치악로 3371-3
대표전화 : 033) 731-7931(대), 033)-731 –7936
객실수 : 54개
부대시설 : 레스토랑, 세미나실, 바(Bar)
홈페이지 : www.hotelchiaksan.co.kr

대한산업보건협회는 워크숍 및 교육 등 학술활동 강화를 

위해 2007년 8월 치악산호텔을 매입한 후 리모델링을 

통해 연수원으로 조성했습니다.

연수원은 협회 팀별 워크숍과 교육 뿐 아니라 국제 

학술대회 및 외부 행사들을 개최하며 산업보건 

학술공간으로 자리매김하였습니다.

치악산의 아름다운 산세를 뒤로하고 학곡저수지가 

한눈에 내려다보이는 전망 좋은 곳에 위치한 치악산 

호텔은 총 54개의 객실 규모를 갖추고 있습니다. 

세미나실과 휴식공간을 갖춘 지상 6층 규모의 사무레저 

복합공간입니다. 

•본부 조직도

•지역본부 및 센터 조직도

경영기획본부 사업관리본부

경영기획국 인사노무국 보건관리국 보건안전컨설팅국 교육개발국 지역본부 및 센터

산업보건국 보건안전교육국 한마음혈액원

보건안전연구원

연수원

환경위생국

건강진단국

자산운영국

IT전략지원국

보건안전국

대외홍보국

재무관리국

경영지원본부 사업운영본부 교육본부 산하기관

비서실 감사 감사실

경영총괄이사 사업총괄이사

총회

이사회

회장

센터

지역본부

부설의원(원장)

운영지원국(팀) 보건관리국 산업위생국 건강진단국 교육사업국

대외마케팅팀

운영지원팀 보건관리국 산업위생국




